
11か年財務情報

2016年3月期 2017年3月期 2018年3月期 2019年3月期 2020年3月期 2021年3月期 2022年3月期 2023年3月期 2024年3月期 2025年3月期 2026年3月期

経営成績
売上高 79,401 78,387 66,838 70,035 75,890 73,119 75,497 83,978 83,762 89,786 94,080
売上原価 67,107 64,342 55,911 60,463 63,904 60,854 60,811 68,846 68,858 72,519 73,021
売上総利益 12,294 14,045 10,927 9,571 11,986 12,264 14,685 15,132 14,903 17,266 21,058
販売費及び一般管理費 7,618 8,436 7,755 7,522 8,295 8,267 9,023 9,179 9,165 9,809 10,387
営業利益 4,676 5,608 3,171 2,048 3,690 3,997 5,662 5,953 5,737 7,456 10,670
経常利益 6,344 6,976 4,094 3,212 4,239 4,595 6,163 6,617 6,446 8,138 11,466
親会社株主に帰属する当期純利益 4,641 5,207 7,273 2,711 3,537 3,075 4,372 4,644 4,800 5,906 8,681
研究開発費 141 147 112 115 99 61 51 63 50 70 146

財政状態
総資産 91,900 93,661 82,931 82,396 83,632 86,138 87,466 94,687 98,226 99,915 110,935
純資産 59,947 63,719 58,580 60,026 58,294 62,593 63,409 64,714 69,914 71,684 80,669
有利子負債残高 5 24 25 21 20 15 22 13 7 17 15

キャッシュ・フロー
営業活動によるキャッシュ・フロー 1,869 5,270 5,672 5,800 △2,081 10,771 1,703 1,116 4,167 △616 11,645
投資活動によるキャッシュ・フロー 1,003 2,225 9,863 1,605 12,353 172 △269 △2,554 244 △1,795 1,399
財務活動によるキャッシュ・フロー △1,790 △2,096 △14,211 △2,434 △2,517 △1,940 △2,867 △3,598 △3,385 △3,765 △4,435
フリー・キャッシュ・フロー 2,873 7,496 15,535 7,405 10,272 10,943 1,434 △1,437 4,412 △2,411 13,044
現金及び現金同等物の増減額 1,082 5,399 1,324 4,971 7,755 9,003 △1,433 △5,036 1,027 △6,177 8,609
現金及び現金同等物の期末残高 5,945 11,345 12,669 17,641 25,396 34,399 32,965 27,929 28,956 22,778 31,388

主な経営指標
売上総利益率 （GPR） 15.5% 17.9% 16.3% 13.7% 15.8% 16.8% 19.5% 18.0% 17.8% 19.2% 22.4%
売上高営業利益率 （ROS） 5.9% 7.2% 4.7% 2.9% 4.9% 5.5% 7.5% 7.1% 6.9% 8.3% 11.3%
総資産営業利益率 （ROA） 5.3% 6.0% 3.6% 2.5% 4.4% 4.7% 6.5% 6.5% 5.9% 7.5% 9.6%
自己資本当期純利益率 （ROE） 8.1% 8.8% 12.3% 4.7% 6.1% 5.2% 7.1% 7.4% 7.3% 8.5% 11.6%
負債資本倍率 （D/Eレシオ） （倍） 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
株主資本配当率 （DOE） 2.1% 2.5% 2.7% 3.3% 3.3% 3.2% 3.2% 3.1% 3.0% 3.0% 4.4%
自己資本比率 62.8% 65.4% 69.2% 71.3% 68.1% 70.9% 70.7% 67.2% 70.0% 70.6% 71.6%
配当性向 25.5% 28.0% 22.9% 71.9% 54.3% 62.1% 44.6% 42.4% 40.7% 35.5% 37.4%
株価収益率 （PER） （倍） 10.0 9.1 7.5 17.0 13.1 15.1 10.0 10.8 14.1 11.8 13.5
株価純資産倍率 （PBR） （倍） 0.80 0.77 0.84 0.77 0.81 0.76 0.70 0.78 0.97 0.98 1.46

1株当たり情報 （円）
1株当たり当期純利益※ 156.88 178.49 262.00 111.34 147.43 128.90 184.02 200.48 211.06 265.06 200.27
1株当たり純資産※ 1,966.69 2,117.40 2,350.48 2,441.23 2,391.70 2,556.56 2,635.31 2,771.49 3,056.74 3,202.02 1,843.99
1株当たり配当金 40.00 50.00 60.00 80.00 80.00 80.00 82.00 85.00 86.00 94.00 150.00

その他
期末株価 （円） 1,576 1,632 1,967 1,888 1,938 1,942 1,834 2,163 2,975 3,125 2,699

（百万円）

※ 2026年4月1日付で株式分割を実施しております。
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ESGデータ集

社会

ガバナンス

環境

単位 対象 
範囲

2022年
3月期

2023年
3月期

2024年
3月期

2025年
3月期

2026年
3月期

人的資本
従業員数 名 連結 961 966 966 975 967
　男性 名 連結 831 825 821 817 807
　女性 名 連結 130 141 145 158 160
総人件費 億円 連結 119 122 122 130 148
　平均給与 百万円 単体 5.7 5.7 5.9 5.7 6.0
　平均賞与 百万円 単体 3 4 4.1 3.7 5.7
　平均給与に対する報酬（賞与）比率 比率 単体 0.5 0.7 0.7 0.6 0.9
外部人件費 億円 連結 39 44 46 50 50
雇用に関する総費用 百万円 連結 18 30 30 24 43
　1人当たりの採用費 百万円 連結 0.4 0.5 0.7 0.7 0.9
研修費用※1 百万円 連結 77 92 105 122 139
　1人当たりの研修費用 千円 連結 81 95 108 126 144
　1人当たりの研修時間※2 時間 連結 38.2 34.2 46.6 50.9 51.7
当社及び協力会社の安全研修参加者数 名 単体 1,242 1,191 1,319 1,295 2,979
新入社員入社後3年間の定着率 % 単体 83.3 90.3 93.1 76.9 93.1

ダイバーシティ
新卒採用者に占める女性割合 % 連結 20.7 23.1 27.6 48.1 38.9
女性管理職比率 % 連結 5.4 6.1 6.4 7.3 7.7
キャリア採用者管理職比率 % 単体 24.6 25.9 26.5 25.0 23.2
育児休業取得者数 名 連結 16 19 23 34 24
育児短時間勤務取得者数 名 連結 15 13 16 16 13
男性従業員の育児休業取得率 % 連結 61.5 93.3 100 100 100
全従業員に占める障がい者の割合 % 連結 1.7 2.7 2.8 2.7 2.3

品質
顧客満足度 点 単体 84.8 85.9 80.7 84.0 82.4
現場業務改善提案数 件 単体 532 454 475 453 564
クレーム件数 件 単体 80 50 46 34 23
安全・健康
月平均所定外労働時間 時間 単体 29 29.5 29.3 24.8 25.8
平均有給休暇取得日数 日数 単体 10.1 10.9 11.1 11.5 11.9
平均リフレッシュ休暇取得日数 日数 単体 5 5 4.9 5 5.0
休職者数 名 連結 21 34 18 23 19
契約社員の工事中の労働災害（死亡災害） 
の件数 件 単体 0 0 0 0 0

正社員の工事中の労働災害（死亡災害） 
の件数 件 単体 0 0 0 0 0

労働災害発生件数 件 単体 8 7 13 8 5
度数率 ̶ 単体 0.27 0 0 0.22 0.42
強度率 ̶ 単体 0.001 0 0 0.003 0.050

単位 対象 
範囲

2022年
3月期

2023年
3月期

2024年
3月期

2025年
3月期

2026年
3月期

コーポレート・ガバナンス
取締役員数 名 単体 9 9 9 9 9
独立取締役員数 名 単体 3 3 3 3 3
女性取締役員数 名 単体 2 2 2 2 2
取締役会の年間開催回数 回 単体 13 13 13 13 14
指名・報酬委員会の開催回数 回 単体 4 3 3 4 4
取締役会の出席率 ％ 単体 100 99 100 99 100
取締役の任期 年 単体 1 1 1 1 1

コンプライアンス
汚職・贈収賄等による有罪件数 件 連結 0 0 0 0 0
内部通報件数 件 連結 5 9 9 7 8
環境法令違反件数 件 連結 0 0 0 0 0
環境法令違反による罰金 円 連結 0 0 0 0 0

単位 対象 
範囲

2022年 
3月期

2023年 
3月期

2024年 
3月期

2025年 
3月期

2026年 
3月期

温室効果ガス
Scope1 kt-CO₂ 連結 0.6 0.6 0.9 0.5 0.5
Scope2 kt-CO₂ 連結 1.3 1.7 1.2 1.2 1.3
Scope3 kt-CO₂ 連結 1,677.7 2,003.9 1,601.8 1,201.2 824.3
Scope1・2・3排出量合計 kt-CO₂ 連結 1,679.6 2,006.2 1,603.9 1,203.0 826.2

廃棄物
産業廃棄物排出量 t 連結 7,071 7,381 9,546 7,442 6,081

その他
フロンガス回収量 kg 単体 17,976 33,394 30,898 27,106 14,883
ISO14001認証を受けている事業所の比率 % 連結 100 100 100 100 100

※1 2024年3月期より内製化人件費を加えて算定し、過去分も同様に修正しております。
※2 2023年3月期までは階層別研修及び資格取得研修に限っていましたが、2024年3月期から専門分野等の研修も加えて算定しております。
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株式情報

株式数・株主数 （2026年3月31日現在）

発行する株式の総数 96,500,000株

発行済株式の総数 22,000,000株

株主数 3,635名

大株主の状況 （2026年3月31日現在）

株主名 持株数 （千株） 持株比率 （%）

日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 1,698 7.86

日比谷総合設備取引先持株会 1,341 6.21

光通信KK投資事業有限責任組合 1,249 5.78

NTT都市開発株式会社 920 4.26

日本マスタートラスト信託銀行株式会社 
（退職給付信託口・株式会社百十四銀行口） 900 4.17

日比谷総合設備従業員持株会 809 3.75

一般社団法人NTTグループ共済会 698 3.23

住友不動産株式会社 607 2.81

共立建設株式会社 594 2.75

株式会社日本カストディ銀行（信託口） 563 2.61

所有者別株式分布状況

所有株式数別分布状況

証券会社
169千株

0.77%

10,000～49,999株
140名

3.85%

個人その他
（自己株式を含む）

8,038千株

36.54%

50,000株以上
49名

1.35%

外国法人等
1,656千株

7.53%

5,000～9,999株
122名

3.36%

その他の法人
7,412千株

33.69%

1,000～4,999株
860名

23.66%

金融機関
4,724千株

21.47%

1,000株未満
2,464名

67.79%
（注1）当社は、自己株式396,285株を保有しております。
（注2）持株比率は、自己株式396,285株を控除して計算しております。
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会社概要 （2026年3月31日現在） 

商号 ： 日比谷総合設備株式会社 （Hibiya Engineering, Ltd.） 
本社 ：東京都港区三田三丁目5番27号 
設立 ：1966年（昭和41年）3月9日 
従業員数：連結：967名／単体：815名 
株式 ：東京証券取引所プライム市場 

支店・営業所 （2026年3月31日現在）

北海道支店 

沖縄支店 

四国支店 

東海支店 

北陸支店 

関西支店 

中国支店 

九州支店 
横浜支店 

東北支店 

 支店数 10 
 営業所数 13 

組織図 （2026年6月25日現在）
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